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Estratto Verbale n. 02/2025-NVA 

 

Riunione del 27 gennaio 2025 

 

Il giorno 27 gennaio 2025 alle ore 10.00 il Nucleo di Valutazione di Ateneo si è riunito 

in modalità mista (in presenza presso la Sala del Senato Accademico del Rettorato e 

a distanza tramite piattaforma Google Meet), per discutere il seguente ordine del 

giorno: 

(omissis) 

 

3. Sistema di misurazione e valutazione della performance da applicarsi al ciclo 

della performance 2025 - parere del Nucleo 

 

(omissis) 

 

Per il Nucleo di Valutazione sono presenti: prof.ssa Gabriella Salinetti (Coordinatrice 

NVA), prof.ssa Cinzia Daraio, prof. Giovanni Solimine. Partecipano in collegamento: 

prof. Emanuele Caglioti, dott.ssa Maria Letizia Melina, dott.ssa Alessandra De Marco, 

prof. Enrico Deidda Gagliardo, dott.ssa Claudia Caporusso.  

Assente giustificato: dott. Valerio Cerracchio. 

Per l’Ufficio di Supporto sono presenti: Giuseppe Foti, Susanna Squillaci, Irene 

Giaconi. Partecipano in collegamento: Laura Nespeca, Monica Pucinischi.  

Presiede la riunione la Coordinatrice, prof.ssa Gabriella Salinetti. 

Le funzioni di segretaria verbalizzante sono svolte da Irene Giaconi. 

 

(omissis) 
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3. Sistema di misurazione e valutazione della performance da applicarsi al 

ciclo della performance 2025 - parere del Nucleo  

 

La Coordinatrice ricorda che il Nucleo di Valutazione, nella sua funzione di OIV e ai 

sensi del D.Lgs. 74/2017, è tenuto a esprimere un parere vincolante 

sull’aggiornamento annuale del Sistema di misurazione e valutazione della 

performance (SMVP) di Sapienza. Tale adempimento è propedeutico alla sua 

applicazione al nuovo ciclo della performance 2025, che si avvierà con l’adozione del 

Piano Integrato di Organizzazione e Attività (PIAO) 2025-2027 entro il prossimo 31 

gennaio; il SMVP 2025 sarà presentato al CdA nella giornata di domani, 28 gennaio, 

per l’adozione formale (subordinata al parere odierno del Nucleo). 
 

La Coordinatrice ricorda che il SMVP di Sapienza è stato sempre predisposto in un 

positivo clima di confronto e collaborazione nell’ottica del miglioramento complessivo 

del sistema; anche per il 2025 è stato possibile, nonostante i tempi ristretti, contare 

sulla disponibilità della Direzione Generale a condividere le modifiche e gli 

aggiornamenti apportati alla nuova edizione del documento, chiarendone le 

motivazioni.   

(omissis) 

 

Il SMVP 2025 - ricevuto il 23 gennaio u.s. - è stato esaminato preliminarmente dai 

componenti esperti OIV del Nucleo (dott.ssa Alessandra De Marco, prof. Enrico 

Deidda Gagliardo e prof.ssa Gabriella Salinetti), e contestualmente condiviso con tutti 

i componenti sulla cartella di Google Drive del Nucleo; la versione inviata al Nucleo 

di Valutazione riportava in rosso i principali interventi di modifica/integrazione, per 

facilitarne l’individuazione.  

Il documento dichiara in premessa le principali modifiche/integrazioni apportate 

rispetto a quello riferito al ciclo precedente: è stata operata una mirata e puntuale 

revisione del testo e, come annunciato dalla Direttrice Generale, il modello di 

valutazione della performance della stessa è stato integrato, nella parte relativa alla 

performance organizzativa (peso 60%), con la previsione di una formula da applicarsi 

nel caso dell’attribuzione di pesi percentuali agli obiettivi assegnati alla DG 
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(singolarmente o in gruppo), per evidenziarne il diverso impatto sul raggiungimento 

dei risultati.  

 (omissis) 

 

Alla luce di quanto sopra esposto, visto il documento trasmesso, apprezzando 

le modifiche e le integrazioni apportate, il Nucleo esprime collegialmente parere 

favorevole sull’aggiornamento annuale del Sistema di misurazione e 

valutazione della performance (SMVP) di Sapienza, da applicarsi al ciclo della 

performance 2025.  

 

Il Nucleo approva il presente punto seduta stante dando mandato all’Ufficio di 

Supporto di curare i seguiti di competenza.  

  
(omissis) 

 

 

Non essendoci altro da discutere, la seduta è tolta alle ore 12.40. 

Letto, approvato e sottoscritto.  
 
 

La Segretaria      La Coordinatrice 

F.to Irene Giaconi           


		2025-01-28T12:06:51+0000
	GABRIELLA SALINETTI


		2025-01-28T12:06:51+0000
	GABRIELLA SALINETTI




