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Il Commissario straordinario

Roma, 24 gennaio 2025
Delibera n. i

Oggetto: aggiornamento del Sistema di Misurazione e Valutazione delle Performance — SMVP.

IL COMMISSARIO STRAORDINARIO

PRESO ATTO che ai sensi dell'articolo 19, comma |, del decreto legge n. 98 del 2011, al fine di attuare
nei tempi stabiliti, il disposto di cui all'articolo 2, commi dal 4-septiesdecies al 4-undevicies del decreto-
legge 29 dicembre 2010, n. 225, convertito, con modificazioni, dalla legge 26 febbraio 2011, n. 10, da 01
Settembre 2012 & stato ripristinato I'lstituto Nazionale di Documentazione, Innovazione e Ricerca
Educativa (INDIRE) quale Ente di ricerca con autonomia scientifica, finanziaria, patrimoniale,
amministrativa e regolamentare, che succede senza soluzione di continuita al’Agenzia Nazionale per lo
Sviluppo dell’Autonomia Scolastica, la quale viene contestualmente soppressa;

VISTO il decreto Legge 31 maggio 2024 n. 71 recante “disposizioni urgenti in materia di sport, di sostegno
didattico agli alunni con disabilita, per il regolare avvio dell’anno scolastico 2024/2025 e in materia di
universita e ricerca”, convertito, con modificazioni, dalla Legge 29 luglio 2024, n.106;

RICHIAMATO in particolare I'art. 7-bis, commida 1 a 3, del suddetto decreto-legge n. 71 del 2024, con
cui si & intervenuti in ordine alle funzioni esercitate dall’Ente, disponendo al contempo - al fine di adeguare
I'organizzazione dell’lstituto alle sue nuove funzioni - la nomina di un Commissario straordinario e la
decadenza degli organi di INDIRE (ad eccezione del Collegio dei Revisori dei Conti) a decorrere dalla
nomina del Commissario medesimo;

CONSIDERATO che ai sensi della sopra richiamata normativa, il commissario straordinario, per la durata
dell'incarico, assume i poteri di ordinaria e straordinaria amministrazione degli organi decaduti;
VISTO il DPCM del 25 settembre 2024 - ns. prot. n. 48338 del 16 ottobre 2024 - con cui & stato nominato
Commissario straordinario di INDIRE il cons. Francesco Verbaro con decorrenza dal 14.10.2024;
DATO ATTO CHE in data 29 ottobre 2024 si & tenuta la riunione diinsediamento del cons. Francesco
Verbaro quale Commissario Straordinario INDIRE;

PRESO ATTO che con Delibera del Commissario Straordinario n. 25 del 20 dicembre 2024 & stato
approvato lo Statuto di INDIRE pubblicato sul sito istituzionale dell’Ente il 23 dicembre 2024;
VISTO lo Statuto dell'Ente, con specifico riferimento agli artt. 8, 9 e 10 inerenti gli Organi dell'Istituto, in
particolare il Presidente, il Consiglio di Amministrazione ed i compiti di indirizzo e programmazone
generale dell’attivita dell’Istituto ad essi attribuiti;
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VISTO l'art. 15 del vigente Statuto in cui sono declinati compiti e responsabilita proprie del Direttore
Generale dell’Ente;

VISTA la Delibera del Consiglio di Amministrazione n. 68 del 28 ottobre 2020 con cui si & nominato per la
durata di un quinquennio il Dott. Flaminio Galli, Direttore Generale di INDIRE a decorrere dal 01 novembre
2020;

RICHIAMATA la Delibera n. 37/2021 prot. n. 16001 del 29 aprile 2021 con la quale & stato disposto il
rinnovo del Dott. Aldo Monea quale Organo Indipendente di Valutazione (OIV) monocratico dell INDIRE ai
sensi dell’art. 14 del D.Lgs 27 ottobre 2009, n. 150 a decorrere dal 01 maggio 2021 fino al 30 aprile 2024;
RICHIAMATA ulteriormente la delibera n. 4/2024 prot. n. 3541 del 31.01.2024 con cui si & dato awvio alla
procedura volta al rinnovo dell’'OIV INDIRE e con cui contestualmente si & acquisita la disponibilita del
Dott. Monea alla prosecuzione dell'incarico fino alla nomina del nuovo Organismo;

VISTO il Decreto Direttoriale n. 38277 del 16 novembre 2021 con cui & stata disposta la costituzione della
Struttura Tecnica Permanente di INDIRE, ai sensi dell’art. 13, comma 2 del vigente Statuto;

VISTO il D.Lgs. n. 213/2009, recante “Riordino degli enti di ricerca in attuazione dell'articolo 1 della legge
27 settembre 2007, n. 165"

VISTO il D.Lgs n. 218/2016, recante “Semplificazione delle attivita degli enti pubblici di ricerca ai sensi
dell’articolo 13 della legge 7 agosto 2015, n. 124”;

VISTO il D.Lgs n. 165/2001 recante “Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze delle
amministrazioni pubbliche”,

VISTO il D.Lgs 27 ottobre 2009, n. 150 “Attuazione della legge 4 marzo 2009, n. 15, in materia di
ottimizzazione della produttivita del lavoro pubblico e di efficienza e trasparenza delle pubbliche
amministrazioni” e ss.mm.ii;

VISTI in particolare gli artt. 4, 7, 10 del D.Lgs. 150/09 sopra richiamato relativi rispettivamente al Ciclo, il
Sistema di valutazione e il Piano della Performance;

VISTAlalLegge 6 novembre 2012, n. 190 “Disposizioni perla prevenzione e la repressione della corruzione
e dell'illegalita nella pubblica amministrazione”;

VISTO il D.Lgs n. 33/2013 recante: “Riordino della disciplina riguardante il diritto di accesso civico e gli
obblighi di pubblicita’, trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni.”:
TENUTO CONTO delle “Linee Guida per la gestione integrata del Ciclo della Performance degli Enti
Pubblici di Ricerca” del luglio del 2015;

VISTAIlal.7 agosto 2015, n. 124 “Deleghe al Governo in materia di riorganizzazione delle amministrazioni
pubbliche. (15G00138)”;
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RILEVATO CHE l'art. 14, Legge 124/2015, in considerazione delle modifiche introdotte dall’art. 263 del
DL 34/2020, ha disposto che entro il 31 gennaio di ciascun anno le PA redigono, sentite le organizzazioni
sindacali, il Piano organizzativo del lavoro agile (POLA), quale sezione del Piano Integrato della
Performance;

RICHIAMATO I'art. 6 del Decreto-Legge 80/2021, convertito con modificazioni dalla L. 6 agosto 2021, n.
113 recante “Misure urgenti per il rafforzamento della capacita amministrativa delle pubbliche
amministrazioni funzionale all'attuazione del Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) e per
I'efficienza della giustizia” che introduce I'obbligo di adozione del “Piano integrato di attivita e
organizzazione (PIAQ)”,

VISTA la bozza di Sistema di Misurazione e Valutazione delle Performance quivi allegata a far parte
integrante e sostanziale del presente atto (allegato 1) i cui aggiornamenti si sono limitati a profili
normativi essenziali correlati agli effetti iconducibili all'introduzione del DL 71/2024, convertito con
modificazioni dalla L. n. 106/2024;

ACQUISITO il pareredell’OIV di INDIRE dott. Aldo Monea (ns. prot. n. 2630 del 23 gennaio 2025) (allegato
2);

RILEVATA la necessita di aggiornare ed adottare lo stesso nella nuova formulazione;

DELIBERA
Art.1
L'adozione del Sistema di Misurazione e Valutazione della Performance in allegato al presente
provvedimento quale parte integrante e sostanziale dello stesso (allegato 1)

Art. 2

Di dare mandato al Direttore Generale di porre in essere tutte le procedure amministrative necessarie
all'effettivo perfezionamento del presente provvedimento.

IL COMMISSARI® STRAORDINARIO




