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Oggetto: Piano Integrato pery: ormance, anticorruzione e trasparenza 2016-2018.

Il Rettore ricorda al Consiglio di Amministrazione che I’Agenzia Nazionale di Valutazione del
sistema universitario e della Ricerca (ANVUR), alla quale sono state trasferite le competenze

Il Rettore precisa che P’Universita degli Studi del Molise, ha predisposto il “Piano Integrato
performance, anticorrvzions e trasparenza-2016-2018" tenendo conto- altrest -del Documento dj
programmazione triennale 2015-2017 - Indirizzi strategici per la programmazione pluriennale di
Ateneo e dell’esito delia velitaz'one effettuata sull’Ateneo molisano dal’ANVUR nel mese dj
maggio 2015.
11 suddetto Piano Integrato contiene tre sezioni:

1) Piano delia performance organizzativa e individuale

2) Piano e misvre dj prevenzione della corruzione
3) Programma per la Trasparenzz e I'Integrita

(proposta di delibera)



UDITO
VISTO
VISTO

VISTO

VISTO

VISTA

VISTE

IL CONSIGLIO DI AMMINIST. RAZIONE

il Rettore;

lo Statuto dell’Universita degli Studi del Molise;

'art.60 comma 2 del DL, n.69/2013 che trasferisce al’ANVUR e
competenze in materia di valutazione delle Universita, compresa 1a
valutazione del personale tecnico-amministrativo;

il D.Lgs n. 150/2009 “Attuazione della legge 4 marzo 2009, n. 13, in
materia di cttimizzazione dellg produttivia’ del lavoro pubblico e di
efficienza e trasparenza delle pubbliche amministrazioni®;

il D.Lgs n. 33/2013 “Riordino della discivlina riguardante gli obblighi di
pubblicita’, trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle
pubbliche amministrazioni™;

la L.190/2012 “Disposizioni per la prevenzione e la repressione dellg
corruzione e dell'illegalita’ nella pubblica amministrazione ”;

le Liree Guida del’ANVUR per la gestione integrata del Ciclo della
Performance delle universita italiane;

DELIBERA 3U'ONAN) ‘k{ ﬁ’/.\,

® di approvare il “Piano I- ‘egrato performance, anticorrazione e trasparenza 2016-2018
(AlL1) quale strumeato dj programmazione triennale dell’azione amministrativa e dj
valutazione delle perfcrnance “nilizzato a migliorare qualitativamente e quantitativamente
le prestazioni corrpiessive deli ’Ateneo, in termini di gestione organizzativa, comunicazione
€ trasparenza e risch’o corruzione,
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