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Disposizione Commissariale n. 7/< /2010/COMM

ADOZIONE DEL SISTEMA DI MISURAZIONE E VALUTAZIONE DELLA
PERFORMANCE ENEA

II. COMMISSARIO

Visto I’art. 37 della Legge 23 luglio 2009, n. 99 che istituisce I’ Agenzia nazionale per
le nuove tecnologie, I’energia e lo sviluppo economico sostenibile (ENEA);

Visto il Decreto del Ministro dello Sviluppo Economico dell’11 settembre 2009 con il
quale sono stati nominati il Commissario dell’ Agenzia e due sub Commissari, nonché
il successivo Decreto del medesimo Ministro dello Sviluppo Economico del 9
settembre 2010 con il quale sono stati prorogati, con gli stessi compiti ed alle stesse
condizioni, gli incarichi gia conferiti;

Visto I’art. 1 del citato Decreto di nomina che assegna al Commissario i poteri gia
intestati agli organi di amministrazione dell’Ente per le Nuove tecnologie, I’Energia e
I’Ambiente e le funzioni gia intestate al Direttore Generale, dovendo il medesimo
Commissario garantire anche la continuita dell’attivita di valutazione e
programmazione dei progetti in essere alla data di commissariamento dell’Ente;

Visto I'art. 97 della Costituzione, come interpretato dalla giurisprudenza
costituzionale, con particolare riferimento alla continuita dell’azione amministrativa
quale corollario del principio costituzionale di buon andamento della Pubblica
Amministrazione;

Tenuto conto che ai sensi e per gli effetti dell’art. 37, comma 3, della Legge n.
99/2009, a seguito dell’insediamento del Commissario e dei sub Commissari,
avvenuto il 15 settembre 2009, I’Ente per le Nuove tecnologie, I’Energia e I’ Ambiente
(ENEA) ¢ soppresso;

Visto il D.Lgs 150/2009 in materia di ottimizzazione della produttivita del lavoro
pubblico e di efficienza e trasparenza delle pubbliche amministrazioni;

Visto I’articolo 14 del predetto Decreto che istituisce 1’Organo Indipendente di
Valutazione della performance (di seguito OIV ENEA);

Considerato che, ai sensi dell’articolo 7 del predetto Decreto, le pubbliche
amministrazioni sono tenute a valutare annualmente la performance organizzativa ed
individuale e sono quindi obbligate ad adottare, con apposito provvedimento, il
Sistema di misurazione e valutazione della performance;

Preso atto che ai sensi della Delibera CiVIT 37/2010 per la misurazione e valutazione
delle attivita di ricerca si ¢ in attesa di un apposito D.P.C.M. con il quale saranno
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determinati i limiti e le modalita di applicazione alla misurazione e valutazione delle
attivita di ricercatori e tecnologi;

- Preso atto del “Sistema di Misurazione e Valutazione della Performance ENEA”
definito dall’OIV ai sensi del comma 3 dell’art. 30 del D.Lgs. 150/2009, attualmente
riferibile — in accordo con la succitata delibera CiVIT 37/2010 - alle sole attivita di
carattere amministrativo gestionale;

DISPONE

e di adottare, a far data dal 1° gennaio 2011, in applicazione dell’art. 7 del D.Lgs.
150/2009, il “Sistema di Misurazione e Valutazione della Performance ENEA”,
riportato in allegato 1, che costituisce parte integrante e sostanziale della presente
disposizione;

e di realizzare, nel corso del prossimo anno, una fase di sperimentazione applicando i
criteri e le metodologie indicate nel suddetto documento alla misura e valutazione della
performance delle sole Unitd svolgenti attivitd amministrativo-gestionale;

e di dare mandato all’Unitd Centrale Personale UCP di predisporre gli atti necessari
all’esecuzione della presente disposizione.

I Commissaftio

Rorna, (Ing. Gio! I
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