ALLEGATO 2
Questionario per la rilevazione del grado di condivisione del Sistema

di misurazione e valutazione della performance da parte del personale di
categoria D, C, e B;

La mia organizzazione
Quanto sitrovain accordo con le seguenti affermazioni? Pernulla Del tutto

(indichi una sola risposta per ciascuna domanda) 1|12 (3|4 |5|6

Conosco le strategie della miaamministrazione

Condividogliobiettivistrategicidellamiaamministrazione

Sono chiari i risultati ottenuti dalla mia amministrazione

E chiaroil contributo del mio lavoro al raggiungimento degli obiettivi dell’lamministrazione
Le mie performance
Quanto sitrovain accordo con le seguenti affermazioni? Pernulla Del tutto

(indichi una sola risposta per ciascuna domanda) 1(2|3(4|5]|6

Ritengo di essere valutato sulla base di elementiimportanti del mio lavoro

Sono chiarigliobiettivieirisultati attesidall’amministrazione conriguardoalmiolavoro

Sono correttamenteinformato sulla valutazionedel miolavoro

Sono correttamente informato su come migliorare i miei risultati

Il funzionamento del sistema
Quanto sitrovain accordo con le seguenti affermazioni? Pernulla Del tutto

(indichi una sola risposta per ciascuna domanda) 1|2 (3|4|5]|6

Sono sufficientemente coinvolto nel definire gliobiettivieirisultati attesi dal miolavoro

Sono adeguatamente tutelato se non sono d’accordo con il mio valutatore sulla valutazione
della mia performance

Irisultati della valutazione miaiutano veramente a migliorare la mia performance

La mia amministrazione premia le persone capaci e che siimpegnano

Il sistema di misurazione e valutazione della performance e stato adeguatamenteillustrato al
personale







