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ALLEGATO 3  

Questionario per la rilevazione della valutazione del superiore 

gerarchico da parte del personale di categoria D, C, e B;  

 

 

 

 per nulla---------------del tutto 

1 2 3 4 5 6 
 

1 
 

Il tuo Capo gestisce efficacemente i problemi, criticità e conflitti 
      

 

2 
 

Il tuo Capo ti aiuta a capire come puoi raggiungere i tuoi obiettivi 
      

 

3 
Il tuo Capo ha le idee chiare sugli obiettivi di medio-lungo periodo, ovvero da 

riuscire a motivarti ed a farti dare il massimo nel tuo lavoro 

      

 

4 
 

Il tuo Capo riconosce quanto svolgi bene il tuo lavoro 
      

 

5 
Il tuo Capo ti ascolta ed è disponibile a prendere in considerazione le tue 

proposte 

      

 

6 
 

Il tuo Capo agisce con equità, in base alla tua percezione 
      

 
7 

Il tuo Capo favorisce la crescita professionale dei suoi diretti collaboratori 

compatibilmente con le loro aspirazioni 

      

 

8 
Il tuo Capo valuta obiettivamente i suoi diretti collaboratori senza particolari 
favoritismi 

      

 

9 
 

Il tuo Capo è sensibile ai tuoi bisogni personali 
      

 

10 
 

Il tuo Capo ti stima e ti considera una persona competente e di valore 
      

 


