IN
IR

via M. Buonarroti10

50122 Firenze

Centralino +39 055 23.80.301
www.indire.it

ISTITUTO
NAZIONALE
DOCUMENTAZIONE
INNOVAZIONE
RICERCA EDUCATIVA

Consiglio di Amministrazione

Firenze, 05 dicembre 2018
Delibera n. ‘8‘3’0

Oggetto: Ciclo della performance INDIRE 2018.

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

VISTO il Decreto Legge 6 luglio 2011, n. 98, recante “Disposizioni urgenti per la stabilizzazione finanziaria”,
convertito, con modificazioni, dalla Legge 15 luglio 2011, n. 111, ed, in particolare, I'articolo 19, commi 1,
2 e 3 che ha previsto, a decorrere dal 1/09/2012 la soppressione dellAgenzia Nazionale per lo Sviluppo
dell’Autonomia Scolastica (ANSAS) e il ripristino dell'Istituto nazionale di documentazione, innovazione e
ricerca educativa (INDIRE) quale Ente di ricerca con autonomia scientifica, finanziaria, patrimoniale,
amministrativa e regolamentare, ferma restando la soppressione degli ex Istituti Regionali di ricerca
Educativa (IRRE);

PRESO ATTO che con Decreto Ministeriale del 21 dicembre 2012 & stato approvato lo Statuto di INDIRE;

VISTO lo Statuto dell'Ente, con particolare riferimento agli artt. 9, 10 e 11 inerenti gli Organi dell'lstituto ed

in particolare il Presidente e il Consiglio di Amministrazione;

VISTO il Decreto Ministeriale n. 472 del 27 giugno 2017 con cui & stato nominato Presidente di INDIRE

Giovanni Biondi a decorrere dal 28 giugno 2017,

VISTO il Decreto Ministeriale n. 473 del 27 giugno 2017 con cui & stato nominato componente del Consiglio

di Amministrazione, Giovanni Di Fede a decorrere dal 28 giugno 2017;

VISTO il Decreto Ministeriale n. 480 del 28 giugno 2017 con cui & stata nominata componente del Consiglio

di Amministrazione, Maria Francesca Cellai a decorrere dal 28 giugno 2017,

VISTA la nomina del Direttore Generale INDIRE, Dott. Flaminio Galli di cui alla Delibera del Consiglio di
Amministrazione n. 28 del 22 settembre 2016, rinnovata con Delibera del Consiglio di Amministrazione n.
6 del 03 agosto 2017;

VISTO il D.Lgs. n. 213/2009, recante “Riordino degli enti di ricerca in attuazione dell'articolo 1 della legge
27 settembre 2007, n. 165,
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VISTO il D.Lgs n. 218/2016, recante “Semplificazione delle attivita degli enti pubblici di ricerca ai sensi
dell’articolo 13 della legge 7 agosto 2015, n. 124",

VISTO il D.Lgs n. 165/2001 recante “Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze delle

amministrazioni pubbliche”;

VISTO il D.Lgs. 150/09 “Attuazione della legge 4 marzo 2009, n. 15, in materia di oftimizzazione della

produttivita del lavoro pubblico e di efficienza e trasparenza delle pubbliche amministrazioni”.

VISTI in particolare gli artt. 4, 7, 10 del D.Lgs. 150/09 sopra richiamato relativi rispettivamente al Ciclo, il

Sistema di valutazione e il Piano della Performance;

TENUTO CONTO delle delibere ANAC in merito al ciclo della performance nelle Pubbliche

Amministrazione e nello specifico della:

— Delibera numero 112 del 22/10/2010 “Struttura e modalita di redazione del Piano della
performance” (articolo 10, comma 1, lettera a), del decreto legislativo 27 oftobre 2009, n. 150);

— Delibera numero 6 del 07/03/2012 “Linee guida per la validazione da parte degli OIV della
Relazione sulla performance (art. 14, comma 4, lettera c, del D. Lgs. n. 150/2009)”;

— Delibera numero 5 del 07/03/2012 “Linee guida ai sensi dell’art. 13, comma 6, lettera b), del D.
Lgs. n. 150/2009, relative alla struttura e alla modalita di redazione della Relazione sulla
performance di cui all’art. 10, comma 1, lettera b), dello stesso decreto”;

— Delibera numero 4 del 07/03/2012 “Linee guida relative alla redazione della Relazione degli OIV
sul funzionamento complessivo del sistema di valutazione, trasparenza e integrita dei controlli
interni e sull'Attestazione degli obblighi relativi alla trasparenza e allintegrita (art. 14, comma 4,
lettera a e lettera g del D. Lgs. n. 150/2009)”,

— Delibera numero 23 del 16/04/2013 “Linee guida relative agli adempimenti di monitoraggio degli
OlV e alla Relazione degli OIV sul funzionamento complessivo del Sistema di valutazione,

trasparenza e integrita dei controlli interni (art. 14, comma 4, lettera a) del D.Lgs. n. 150/2009)";

TENUTO CONTO delle “Linee Guida per la gestione integrata del Ciclo della Performance degli Enti
Pubblici di Ricerca” del luglio del 2015;

TENUTO CONTO del Piano Triennale delle attivita di INDIRE 2018-2020 quale elemento cardine e base

di tutto il lavoro derivato in merito al ciclo della performance dell’Ente;
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SENTITA I'Agenzia per la valutazione del sistema Universitario e della ricerca (ANVUR) quale organismo
di riferimento per il sistema pubblico nazionale di valutazione della qualita degli Enti di ricerca e quindi
anche di INDIRE;

INFORMATO I'OlV di INDIRE dott. Mones;
SENTITO nel merito il Direttore Generale, Dott. Flaminio Galli;
INFORMATE le O0.SS.

DELIBERA

Art.1

L’adozione del Sistema di misurazione e valutazione della performance e del Piano delle Performance
INDIRE 2018 (All. 1)

Art. 2

Di dare mandato al Direttore Generale di porre in essere tutte le procedure amministrative necessarie

all’effettivo perfezionamento del presente provvedimento.

IL CONSIGLIO DI A ISTRAZIONE
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