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Al rettore Iuav, prof. Benno Albrecht 
Al direttore generale, dott. Alberto Domenicali 
Ai componenti del consiglio di amministrazione 
 
e p.c. 
al responsabile del servizio controllo di gestione, dott. Pietro Marigonda 
 
 
Oggetto: parere del Nucleo di Valutazione sulle Modifiche al Sistema di Misurazione e 
Valutazione della Performance Iuav (SMVP) 
 
Il Nucleo di Valutazione Iuav ha esaminato e condiviso le modifiche proposte al Sistema di 
Misurazione e Valutazione della Performance. 
 
In attesa che sia definito il nuovo piano strategico che richiederà inevitabilmente di rivedere 
il Sistema di Misurazione e Valutazione delle Performance, per lo meno nella parte degli 
obiettivi, il Nucleo di Valutazione rileva che l’aggiornamento annuale proposto conferma 
l’impianto generale del sistema e si sviluppa in coerenza con quanto già deliberato in ateneo 
dal Consiglio di Amministrazione nella seduta del 21 settembre 2021. 
 
Il Nucleo di Valutazione ritiene che tutte le proposte siano correttamente formulate e siano 
condivisibili e ribadisce l’apprezzamento, già formulato negli anni precedenti, per la messa 
in produzione del cruscotto gestionale CINECA, e apprezza che ora possano accedervi tutti 
i componenti del Nucleo e la struttura tecnica di supporto. 
 
Il Nucleo di Valutazione valuta positivamente l’introduzione del glossario dedicato alla 
definizione uniforme dei termini tecnici utilizzati nel documento. 
 
Apprezza inoltre le precisazioni a pagina 16 del documento in oggetto riguardo gli obiettivi 
gestionali di ateneo contenuti nel piano integrato dell’Università Iuav 2021/2023 che 
rispondono alle richieste dal Nucleo di Valutazione del 22 gennaio 2021 (prot n. 2443). 
 
Come già espresso nella nota di validazione della relazione delle performance del 17 giugno 
2021 (prot. n. 33111), il Nucleo:  
- suggerisce di consolidare il collegamento tra obiettivi di performance e sistema di 
assicurazione della qualità, in particolare nella fase di programmazione degli obiettivi; 
- con la stessa logica di integrazione, invita a rendere ulteriormente evidente il collegamento 
tra obiettivi di performance e azioni di ateneo per la prevenzione della corruzione e per la 
trasparenza. 
 
Il Nucleo di Valutazione specifica che la richiesta di fornire una guida alla lettura di indicatori 
e target corredata di una nota metodologica per il loro calcolo, contenuta nella nota del 17 
giugno 2021, riguarda il dettaglio di ciascun indicatore, cosi come il suggerimento di rendere 
evidente il protocollo di certificazione dei risultati, indicando ad esempio per ciascuno di essi 
il soggetto responsabile di certificarli (per i risultati on/off) e la banca dati, da cui sono tratti e 



 
 
 

 

a cura di chi, con riferimenti precisi che consentano di recuperare il dato anche in momenti 
successivi e con altre persone di riferimento.  
 
Richiede infine alla nuova governance dell’ateneo che le richieste del Nucleo di Valutazione 
del 17 giugno 2021 siano applicate nella definizione del nuovo sistema di misurazione e 
valutazione delle performance. 
 
 
Tutto ciò premesso, ai sensi dell’articolo 7 del decreto legislativo 27 ottobre 2009, n. 150, 
esprime parere positivo. 
 
 
La presidente del Nucleo di Valutazione 
Cristina Bianchetti 


