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Programmazione del Ciclo integrato della Performance, Trasparenza e Anticorruzione: Sistema di Mi-
surazione e Valutazione della Performance 2024-2026

N. o.d.g.: 15/02 Rep. n. 24/2024 Prot. n. 27431 UOR: UFFICIO PROGRAMMAZIONE E
CONTROLLO STRATEGICO-GESTIONALE

Nominativo F |C |A]|As Nominativo F [C |A |As

Prof. Vincenzo Loia X Sig. Antonio Carbone X

Profss- | X Sig. X

sa Rita Mario

Patri- Par-

zia ente

Aqui-

no

Prof. |X Dott. |X

Fran- Giuli-

cesco ano

Piro Grieco

Prof. |X Dot- X

Paolo t.ssa

Tarta- Luisa

glia Ric-

Polcini cardi

Prof. X Prof. X

Vin- Marco

cenzo Man-

Piluso cini

Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente)

Il Rettore rappresenta che I'art. 10 del d.lgs. 150/09 (cd. Riforma Brunetta) individua gli
indirizzi, gli obiettivi strategici ed operativi e definisce, con riferimento agli obiettivi finali ed
intermedi ed alle risorse, gli indicatori per la misurazione e la valutazione della performance
dell'amministrazione, nonché gli obiettivi assegnati al personale dirigenziale ed i relativi indi-
catori.

Con la cd. Riforma Madia (d.lgs. 74/17) sono state introdotte alcune modifiche al
d.lgs. 150/09.

Il Sistema di Misurazione e Valutazione della performance organizzativa e individuale &
un documento metodologico che illustra il processo attraverso il quale I'amministrazione da
attuazione al Ciclo di Gestione della Performance, ed elabora i principali output di tale Ciclo,
ossia il Piano Integrato di Attivita e Organizzazione.

Il Consiglio di Amministrazione,

Visti gli art. 17, 21 e 52 dello Statuto;
Visto I'art. 10 del d.lgs. 150/09 come modificato dal d.Igs. 74/17;
Preso atto del parere espresso dall’OIV di Ateneo in data 23/01/2024 sul Sistema di Misura-
zione e valutazione della performance (SMVP);

Delibera
di Approvare il Sistema di Misurazione e Valutazione della Performance, il Piano della Perfor-
mance 2024-2026.
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La presente delibera, per motivi d’'urgenza, & approvata seduta stante.




