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VERBALE RIUNIONE DEL NUCLEO DI VALUTAZIONE - O.I.V.
16 DICEMBRE 2024

Verbale n. 21/2024

Il giorno 16 dicembre 2024, alle ore 13:07, il Nucleo di Valutazione/Organismo
Indipendente di Valutazione (NdV-OIV) si riunisce, anche in modalita telematica, per
discutere il seguente ordine del giorno:

Comunicazioni;

Sistema di Misurazione e Valutazione della Performance (SMVP) anno 2025: parere;
Piano Strategico 2025-2027: parere;

Offerta Formativa a.a. 2025/2026: parere;

Varie ed eventuali.

AR

Lo schema seguente riporta la situazione delle presenze e delle assenze dei convocati:

NOMINATIVO QUALIFICA P AG T A

PROF. SSA RAFFAELLA MORSELLI Coordinatore X

PROF.SSA ANNALISA PACE Componente X
interno

PROF.SSA TIZIANA CATARCI Componente X
esterno

PROF.SSA GABRIELLA SALINETTI | Componente X
esterno

PROF. PAOLO SACCHETTA Componente X
esterno

PROF. ANGELO CICHELLI Componente X
esterno

GUERINO DI MARTINO Rappresentante |
degli studenti

P= Presente AG= Assente Giustificato T= Telematica A= Assente
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E presente, presso 1'Ufficio della Responsabile dell’Area Didattica, Valutazione e
Qualita, lo studente Guerino Di Martino. Sono altresi presenti la dott.ssa Maria Barbara
Mazzarella, Responsabile d’Area, e la dott.ssa Barbara Tomassi, Responsabile dell”Ufficio di
supporto al NdV.

Gli altri componenti del Nucleo di Valutazione sono collegati da remoto sulla
piattaforma Google Meet, all'indirizzo https:/ /meet.google.com/dxu-cxij-zhf.

Presiede la seduta la Coordinatrice, Prof.ssa Raffaella Morselli, assume le funzioni di
segretaria verbalizzante la Prof.ssa Annalisa Pace.

[OMISSIS]

2. Sistema di Misurazione e Valutazione della Performance (SMVP) anno 2025: parere

La Coordinatrice ricorda che, ai sensi dell’art. 7, comma 1 del D.Lgs. 150/2009, come
modificato dall’art. 5 comma 1 lett. a), b) e ¢) del D.Lgs. 74/2017, “Le amministrazioni
pubbliche valutano annualmente la performance organizzativa e individuale. A tale fine adottano e
aggiornano annualmente, previo parere vincolante dell' Organismo indipendente di valutazione, il
Sistema di misurazione e valutazione della performance” .

Ricorda altresi che, con mail del 9 dicembre 2024, la Responsabile dell’Ufficio di
programmazione strategica e controllo di gestione ha trasmesso al Nucleo di Valutazione,
ai fini del rilascio del prescritto parere, la documentazione relativa al Sistema di
Misurazione e Valutazione delle Performance (SMVP), Anno 2025 da sottoporre
all’approvazione del Senato Accademico e del Consiglio di Amministrazione nelle rispettive
sedute del 17 e 18 dicembre 2024.

La Coordinatrice procede quindi a illustrare brevemente il contenuto della
documentazione ricevuta. Il nuovo SMVP si articola in tre parti di cui la prima reca
informazioni di carattere generale relative al quadro istituzionale e normativo e al contesto
di riferimento; la seconda concerne il ciclo della Performance organizzativa e illustra
brevemente i passaggi fondamentali e i documenti principali che caratterizzano il ciclo
stesso; la terza descrive nel dettaglio il sistema di misurazione e valutazione.

Dopo aver preso in esame il documento, il Nucleo di Valutazione - OIV

DELIBERA

di esprimere parere favorevole sul Sistema di Misurazione e Valutazione della Performance
anno 2025.

[OMISSIS]


https://meet.google.com/dxu-cxij-zhf
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Non essendovi altri argomenti da trattare, la Coordinatrice alle ore 14:02 dichiara
chiusa la seduta.

Il presente verbale viene approvato seduta stante.

F. to La Segretaria Verbalizzante F. to La Coordinatrice del NdV-OIV
Prof.ssa Annalisa Pace Prof.ssa Raffaella Morselli

Teramo, 16 dicembre 2024
Copia conforme all originale
1l Responsabile dell’Ufficio di supporto al Nucleo di Valutazione
F.to Barbara Tomassi




