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Verbale n. 15/2024 riunione  

del Nucleo di Valutazione di Ateneo del 16 dicembre 2024 

Oggi, alle ore 16:00, presso l’Aula Scarpa, Università degli Studi di Pavia, Corso Strada Nuova n.65, si 

riunisce il Nucleo di Valutazione dell'Ateneo. 

Il Nucleo di Valutazione è stato convocato dal Presidente, Prof. Massimo Castagnaro, in data 06 

dicembre 2024. 

Risultano presenti: Massimo Castagnaro, Piero Olivo, Marco Tomasi, Maria Schiavone, Michele 

Rostan, Angelo Taglietti, Marta Colombo. Assenti giustificati: Cristina Arrigoni, Martina Lena Di Pietro 

Svolge le funzioni di segretario verbalizzante la dott.ssa Anna Mascherpa del Servizio Qualità e 

gestione della domanda. 

Partecipano alla riunione la dott.ssa Elena Albera, Responsabile del Servizio Qualità e gestione della 

domanda, il dott. Andrea Sciarrillo e la dott.ssa Enrica Greggio del Servizio Qualità e gestione della 

domanda. 

ORDINE DEL GIORNO: 

 

1. Comunicazioni. 

2. Approvazione del verbale della riunione del 18 novembre 2024. 

3. Parere del NUV in merito all’istituzione di nuovi Corsi di Studio per l’AA 2025/2026. 

4. Parere del NUV sul Sistema di Misurazione e Valutazione della Performance 2025-2027 - 

Aggiornamento dicembre 2024. 

5. Attestazione OIV sull’assolvimento degli obblighi di pubblicazione al 30 novembre 2024 

(Delibera ANAC n. 213 del 23 aprile 2024). 

6. Attribuzione della classe stipendiale ai professori e ai ricercatori di ruolo ai sensi dell’art. 6, 

comma 14 della Legge 240/2010. 

7. Parere del NUV sui contratti ex art.23, c. 1, della L. 240/2010. 

8. Varie ed eventuali. 
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… omissis … 

4) Parere del NUV sul Sistema di Misurazione e Valutazione della Performance 2025-2027 – 

Aggiornamento dicembre 2024. 

Il Presidente ricorda che l’art.7 del D. Lgs. 150/2009, così come modificato dal D. Lgs. 74/2017, 

stabilisce che le amministrazioni pubbliche “adottano e aggiornano annualmente, previo parere 

vincolante dell’Organismo Indipendente di Valutazione (OIV), il Sistema di Misurazione e Valutazione 

della Performance (SMVP)”. Il Nucleo di Valutazione, in qualità di Organismo Indipendente di 

Valutazione, prende in esame il Sistema di Misurazione e Valutazione della Performance 2025–2027 

trasmesso, per via telematica, dal Servizio Programmazione e Sviluppo Organizzativo. 

Il Presidente dà il benvenuto alla dott.ssa Mabel Pomici del Servizio Programmazione e Sviluppo 

Organizzativo che illustra il punto in oggetto. La dott.ssa Mabel Pomici riferisce che la revisione del 

SMVP 2025-2027 riguarda in particolare i seguenti aspetti: i) l’aggiornamento del sistema di 

classificazione del personale tecnico-amministrativo, secondo quanto previsto dal Contratto 

Collettivo Nazionale di Lavoro del personale del Comparto Istruzione e Ricerca per il triennio 2019-

2021; ii) l’aggiornamento della tabella relativa all’articolazione delle performance individuali per le 

diverse categorie di personale con l’inserimento della tipologia e del peso degli obiettivi per i 

Funzionari con incarico di natura specialistica o professionale; iii) l’adeguamento, per il personale di 

categoria EP, delle fasce di livello di raggiungimento degli obiettivi (% raggiungimento target) al 

documento di contrattazione integrativa  discusso nella seduta del 17 ottobre 2024; iv) 

l’aggiornamento del paragrafo relativo al lavoro a distanza, secondo quanto previsto dal Contratto 

Collettivo Nazionale di Lavoro del personale del Comparto Istruzione e Ricerca per il triennio 2019-

2021. 

I componenti del NUV esprimono un forte apprezzamento per il lavoro svolto dall’Ateneo e 

ringraziano la dott.ssa Mabel Pomici che lascia la seduta. 

Il NUV rileva che l’aggiornamento del SMVP contiene gli elementi previsti dalla normativa vigente. 

Il NUV ritiene pertanto di poter esprimere parere favorevole alla revisione del Sistema di 

Misurazione e Valutazione della Performance 2025-2027. 

 
Letto e approvato seduta stante. 
 

… omissis … 
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