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OGGETTO: Stato di attuazione dell’aggiornamento del Sistema di Misurazione e Valutazione 
della Performance (anno 2024) 
 
 
L’aggiornamento del Sistema di Misurazione e Valutazione della Performance (SMVP) per 

l’anno 2024 è attualmente in corso di esecuzione. 

Per una compiuta definizione del documento occorre considerare l’impatto che la riforma 

dell’Agenzia, introdotta dal Decreto-legge 8 novembre 2022, n. 169 ed attuata con Decreto 

ministeriale 8 gennaio 2024, n. 3, avrà nei prossimi mesi sulla riorganizzazione delle attività 

istituzionali dell’Agenzia. Il decreto, infatti, oltre ad abolire la figura del direttore generale, 

mantenendo il presidente quale organo e rappresentante legale dell'Agenzia, istituisce le 

figure dirigenziali di livello generale del direttore amministrativo e del direttore tecnico-

scientifico. Ai sensi dell’articolo 17 comma 5 del Decreto ministeriale 8 gennaio 2024, il 

Consiglio di Amministrazione dovrà, inoltre, provvedere a disciplinare il funzionamento e 

l’ordinamento del personale dell’Agenzia e rimodulare la ripartizione della dotazione 

organica. 

Si reputa, pertanto, opportuno, salvo diverso avviso, rimandare la revisione del documento in 

oggetto all’ultimazione della riorganizzazione dell’Agenzia, attesa comunque entro il corrente 

anno. 

Ai sensi della circolare DFP prot. n. 79054 del 18/12/2019, previa acquisizione dell’assenso di 

codesto Organismo, l’Agenzia provvederà alle necessarie comunicazioni e pubblicazioni della 

presente nota, dandone adeguata informativa al Consiglio di amministrazione. 

 

Il Dirigente  

Dott.ssa Stefania Cuccagna 
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