Documento di validazione della Relazione sulla performance anno 2013

Il Nucleo di Valutazione dell’Universita del Piemonte Orientale, con funzioni di OIV, ai sensi dell’art. 14,
comma 4, lett. c), del D.Lgs. 150/2009, ha preso in esame la Relazione sulla performance approvata dal
Consiglio di Amministrazione nella seduta del 18.7.2014 ed inviata al Nucleo di Valutazione, completa dei
relativi allegati, a mezzo mail in data 9.9.2014.

Il Nucleo di Valutazione ha svolto il proprio lavoro di validazione sulla base di quanto contenuto nella
Relazione sulla performance e nei relativi allegati, tenendo anche conto di quanto emerso nella propria
Relazione sul funzionamento complessivo del sistema di valutazione, trasparenza e integrita dei controlli
interni.

Tutto cio premesso, il Nucleo di Valutazione ritiene che la performance organizzativa a livello di Ateneo e
dell’organo amministrativo di vertice, sia sostanzialmente positiva, ma che — come evidenziato in modo
dettagliato nella Relazione sul funzionamento del sistema di valutazione — non essendo stati definiti a priori
gli obiettivi operativi e i relativi indicatori con i valori target di prestazione attesa, non sia possibile
esprimere un’apprezzabile valutazione della coerenza tra i risultati descritti e le performance organizzative
e individuali delle diverse strutture di Ateneo.

Vercelli, 10.9.2014

Il Presidente del Nucleo di Valutazione

Prof. llario Viano



