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Documento di validazione della Relazione sulla Performance 2022 

 

L’Organismo Indipendente di Valutazione dell’Istituto Nazionale di 

Statistica, ai sensi dell’art. 14, comma 4, lett. c), del d. lgs. n. 150 del 2009 e 

successive modifiche e integrazioni, ha preso in esame la Relazione sulla 

Performance per l’anno 2022, approvata dal Consiglio dell’Istituto nella seduta 

del 23 giugno 2023 ed inviata a questo Organismo il 27 giugno 2023.  

L’Organismo ha svolto il proprio lavoro di validazione sulla base degli 

accertamenti che ha ritenuto opportuni nella fattispecie, tenendo anche conto 

delle indicazioni contenute nelle Linee guida per la Relazione annuale sulla 

performance n. 3/2018 della Presidenza del Consiglio dei Ministri - 

Dipartimento della Funzione Pubblica - Ufficio per la valutazione della 

performance. 

Si rileva il rispetto formale dei termini previsti dalla normativa di 

riferimento, dando atto all’Amministrazione di aver proceduto con tempestività 

alla raccolta degli elementi informativi necessari alla predisposizione del 

documento, anche se  l’Organismo auspica, per il futuro, una trasmissione del 

documento con una tempistica congrua a consentire una maggiore riflessione. 

Al termine dell’analisi svolta, questo Organismo rileva che la Relazione è 

redatta in forma maggiormente sintetica rispetto allo scorso anno e 

sufficientemente chiara e di immediata comprensione, considerata anche la 

peculiarità delle funzioni nonché la complessità organizzativa dell’Istituto. 
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Pur rilevando come permanga una certa difficoltà nel formalizzare in modo 

sintetico ed efficace i risultati raggiunti dall’Amministrazione, l’esposizione dei 

dati e delle informazioni risulta sostanzialmente coerente con i principi e i 

criteri previsti dalle predette Linee guida per la Relazione annuale sulla 

performance n. 3/2018. Si ritiene, tuttavia, sussistano ancora significativi 

margini di miglioramento, soprattutto per quel che riguarda una maggiore 

semplificazione nella descrizione del collegamento tra i vari elementi della 

pianificazione e programmazione contenuti nel Piano Integrato Attività e 

Organizzazione (linee strategiche, programmi, portfoli, obiettivi, iniziative, 

ecc.), anche al fine di rendere fruibili tali contenuti per una platea sempre più 

vasta di cittadini e utenti.  

In relazione alle modalità di misurazione del grado di raggiungimento degli 

obiettivi, tramite l’uso di indicatori, l’Organismo rileva che, pur essendo 

verificabile il metodo di calcolo previsto, in particolare, per gli indicatori 

connessi agli obiettivi specifici, i dati utilizzati per la compilazione della 

relazione sono riferibili, nella quasi totalità dei casi, a sole fonti interne. Al fine 

di incrementare il livello complessivo di affidabilità delle fonti si segnala 

l’opportunità che l’Amministrazione ricorra anche ad indicatori basati su fonti 

esterne accreditate o a un sistema di controllo di gestione “terzo” in grado di 

restituire periodicamente flussi di informazioni, analitiche e aggregate, sul 

livello di attività svolte e di risorse assorbite. 

In merito alla conformità della Relazione alle disposizioni normative vigenti 

e alle richiamate Linee Guida, il documento predisposto dall’Amministrazione 
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non presenza criticità formali. I contenuti minimi richiesti (sintesi dei principali 

risultati raggiunti; analisi del contesto e delle risorse; misurazione e valutazione 

della performance organizzativa; misurazione e valutazione della performance 

individuale) sono esposti in modo strutturato e coerente. Dal punto di vista 

sostanziale, tuttavia, la fruibilità del documento potrebbe essere migliorata 

attraverso una sintetica presentazione dei contenuti, finalizzata a favorire una 

maggiore leggibilità delle informazioni. 

Tutto ciò premesso, l’Organismo Indipendente di Valutazione 

                                                            VALIDA 

la Relazione sulla Performance per l’anno 2022. 

Il presente Documento di validazione è pubblicato sul sito istituzionale 

dell’Istituto e sul Portale della performance. 

Roma, 28 giugno 2023 
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