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ORGANISMO INDIPENDENTE DI VALUTAZIONE

DOCUMENTO DI VALIDAZIONE DELLA RELAZIONE SULLA PERFORMANCE 2022

Questo Organismo, ai sensi dell'art. 10, comma 1, lettera b), e dell’art. 14, comma 4, lettera c), del
decreto legislativo 27 ottobre 2009, n. 150, e successive modificazioni, ha preso in esame la Relazione
sulla performance 2022, approvata con decreto ministeriale n. 211 del 30 giugno 2023 e trasmessa dalla
Direzione generale risorse umane e acquisti con nota n. 111248 del 7 luglio 2023. 1l procedimento di
validazione ¢ stato condotto sulla base delle indicazioni riportate nelle Linee guida per la Relazione
annuale sulla performance n. 3, emanate dal Dipartimento della Funzione Pubblica nel mese di
novembre del 2018 ed ¢ descritto nella allegata relazione di validazione. Pertanto, a seguito delle
verifiche e dei controlli effettuati ’Organismo Indipendente di Valutazione del Ministero dell’Ambiente
e della Sicurezza Energetica

VALIDA CON OSSERVAZIONI
la Relazione sulla Performance 2022. Il presente documento ¢ pubblicato sul sito istituzionale del
Ministero nella sezione Amministrazione Trasparente e sul Portale delle Performance. Le modalita con
le quali ¢ stato condotto il processo di validazione e le relative osservazioni sono contenute nella
relazione di validazione conservata presso la Struttura Tecnica Permanente del’OIV e trasmesse per le

successive comunicazioni secondo quanto previsto dall’articolo 14, comma 4, lettera b) del d.lgs
150/2009 s.m.i. .

L’Organismo Indipendente di Valutazione
1 eonardo Falduto
Anna Maria Buzzi

Maria Lisa Garitto

COPIA CONFORME ALL’ORIGINALE

Il documento firmato in originale & disponibile presso la
Struttura Tecnica Permanente (STP-OIV)
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