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ALLA: AGENZIA INDUSTRIE DIFESA            
Direzione Generale                                                                                                      ROMA

CORTE DEI CONTI
Sezione centrale di controllo sulla gestione delle amministrazioni dello Stato              ROMA

PRESIDENZA DEL CONSIGLIO DEI MINISTRI
Dipartimento della Funzione Pubblica - Ufficio per la valutazione della performance                       ROMA

e, per conoscenza a:

MINISTERO DELLA DIFESA
Gabinetto del Ministro                                                    ROMA

STATO MAGGIORE DELLA DIFESA                                                                                SEDE
^^^^^^^^^^^^^^^^^^^^^^^^ 
Rif.: a. let. prot. n. M_D AF47957 REG2024 0008124 del 31 luglio 2024 di AID (non per tutti); 

b. deliberazione 13.5.2024, n. 62/2024/G della Corte dei conti (Relatore: Ref. Andrea Giordano).

^^^^^^^^^^^^^^^^^^^^^^^^
1. performance (OIV) del Ministero della Difesa ha preso in 

esame la Relazione sulla performance AID), approvata il 31 
luglio u.s. - pervenuta, in pari data, con la lettera in riferimento a. - ed ha svolto procedura di 
validazione ai sensi dell'art. 10, c. 1, 

2. Relazione di accompagnamento
facente parte integrante del presente documento, che riporta le informazioni di dettaglio relative alla metodologia 
e ai criteri di verifica utilizzati, previsti dalle Linee Guida n. 3/2018 del Dipartimento della Funzione Pubblica,
nonché le evidenze a supporto delle conclusioni raggiunte.

3. Nello specifico, in ragione delle lievi criticità riscontrate, in merito:

- alla tempistica performance;
- al dei dirigenti civili di livello non generale;
- alla necessità di riservare maggiore attenzione al bilancio di genere e di introdurre iniziative strutturate per la 

rilevazione della qualità dei servizi e del grado di soddisfazione degli stakeholder;
- indicatori multidimensionali per misurare ciascuno degli ambiti della performance

organizzativa (ex art. 8 d. lgs. 150/2009), alimentati da dati provenienti da fonti oggettive;
- alla opportunità di proseguire ulteriormente e con maggiore decisione il percorso già avviato di qualificazione 

di obiettivi e indicatori, anche in una logica di outcome (impatti/risultati/effetti);
che si ritengono non preclusive del validazione, ma comunque da segnalare per poter essere corrette in 
occasione del successivo ciclo di gestione della performance, il Collegio valida con osservazioni la Relazione 
sulla performance 2023 Agenzia Industrie Difesa. 

.

4. Conformemente alla normativa vigente e in ossequio a quanto raccomandato dalla Corte dei conti con la 
deliberazione in riferimento b., si procede alla pubblicazione del presente documento nel sito istituzionale e
nel Portale della performance ed alla comunicazione ex art. 14, c. 4, let. b) del d.lgs 150/2009.

IL PRESIDENTE
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