Organismo Indipendente di Valutazione della performance

Prot. n. M_D/GOIV/2013/CONT/A-19/ 04030 Ristig, [ SET. @B

A: UFFICIO DI GABINETTO - ROMA

e p.c.: ARAN - AGENZIA PER LA RAPPRESENTANZA NEGOZIALE DELLE PUBBLICHE
AMMINISTRAZIONI

Via del Corso, 476 - 00186 ROMA

CiVIT - COMMISSIONE PER LA VALUTAZIONE LA TRASPARENZA E LINTEGRITA’
DELLE AMMINISTRAZIONI PUBBLICHE

Piazza Augusto Imperatore, 32 - 00186 ROMA
Documento di validazione della Relazione sulla performance

A. L'Organismo Indipendente di Valutazione del Ministero della Difesa, ai
sensi dell’art. 14, comma 4, lett. c), del D. Lgs. n. 150/2009 e successive
delibere n. 4/2012, n. 5/2012, ha preso in esame la Relazione sulla
performance  del’Amministrazione Difesa inviata all’Organismo
Indipendente di Valutazione in data 28/06/2013, prot. M_D GGAB
0024176.

B. L’OIV ha svolto il proprio lavoro di validazione sulla base degli accertamenti
che ha ritenuto opportuno nella fattispecie, tenendo anche conto dei
risultati e degli elementi emersi da:

e il monitoraggio della CiVIT sul Piano della performance e sul Programma
triennale per la trasparenza e l'integrita;

e la “Relazione sul funzionamento complessivo del sistema di valutazione,
trasparenza e integrita dei controlli interni (art. 14, comma 4, lett. a) del
D. Lgs 150/2009)” redatta dall’OIV in aderenza alle “Linee guida” di cui
alla Delibera n. 4/2012 della CiVIT;

e le risultanze del monitoraggio strategico condotto dall’lOIV ai sensi
dell’art. 6 del D. Lgs. 286/99.

C. La documentazione del processo di validazione e le motivate conclusioni
raggiunte su ciascuno dei punti esaminati nel processo (CD in allegato)
sono contenute in apposite sezioni delle carte di lavoro conservate presso
I’OIV.

D. Tutto cio6 premesso I’OlV valida la Relazione sulla performance.
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