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Oggcetto: Documento di Validazione della Relazione sulla Performance 2012 del Ministero
dell’ Ambiente e della Tutela del Territorio e del Mare

L’Organismo Indipendente di Valutazicne del Ministero dell’Ambiente e della Tutela del Territorio e del
Mare, ai sensi dell’art. 14, comma 4, lett. ¢), del D. Lgs. n. 150/2009 e successive delibere n. 4/2012, n,
5/2012, ha preso in esame la Relazione sulla performance approvata dall’ Amministrazione con DM 347
del 27/11/2013 ed inviata all’Organismo Indipendente di Valutazione in data 28/11/2013 con nota Prot.
0051591/GAB.

L*OIV ha svolto il proprio lavoro di validazione sulla base degli accertamenti che ha ritenuto opportuno
nella fattispecie, tenendo anche conto dei risultati ¢ degli elementi emersi da:

* il monitoraggio della CiVIT sul Piano della performance e sul Programma triennale per la tra-
sparenza e l'integrita;

® la Relazione degli OIV sul funzionamento complessivo del sistema di valutazione, trasparenza e
integrita dei controlli interni.

La documentazione del processo di validazione e le motivate conclusioni raggiunte su ciascuno dei punti
esaminati nel processo sono contenute in apposite sezioni delle carte di lavoro conservate presso ’0OIV.
tUna sintesi delle motivazioni e del processo alla base della decisione ¢ riportata nell’allegato che & parte
‘integrante del presente documento.

Tutto cidé premesso ’O1V valida la Relazione sulla performance 2012,
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Secondo quanto previsto dalla citata Delibera il documento viene inviato al Gabinetto dell’On. Ministro
con preghiera di provvede quanto prima ad inviarlo, unitamente alla Relazione, ad ANAC e al Ministero
dell’Economia e delle Finanze.

Sj richiede al Responsabile per la Trasparenza di pubblicare i file in formato PDF nel sito istituzionale. La
pubblicazione del Documento di Validazione della Relazione sulla Performance 2012 deve essere effet-
tuata all’interno della sezione “Amministrazione trasparente”, sotto-sezione di primo livello “Performan-
ce”, sotto-sezione di secondo livello *Relazione sulla Performance” prevedendo altresi un link alla sotto-
sezione di primo livello “Disposizioni generali”, sotto-sezione di secondo livello “Attestazioni OIV o di
struttura analoga”.

La validazione & accompagnata dalle motivazioni alla base di tale decisione, redatte secondo Iallegato A
della citata Delibera anche al fine di consentire all’amministrazione di ricercare idonee e future soluzioni
volte a colmare le criticita evidenziate e favorire, cosi, un processo di miglioramento. Le motivazioni so-

no allegate alla presente.

11 Presidente del¥’Organismo Indipendente di Valutazione
(Dott “Davide Galli)
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