
  

 

    
   UNIVERSITÀ  DEGLI STUDI DELLA BASILICATA 

         

Nucleo di Valutazione 
        	  	  	  	  	  	  	  

Alla	  Magnifica	  Rettrice	  
Prof.ssa	  Aurelia	  Sole	  

Al	  Direttore	  Generale	  
Dott.	  Lorenzo	  Bochicchio	  

  
e,	  p.c.	  All’ANVUR	  	  

Al	  Dipartimento	  della	  Funzione	  Pubblica	  

LORO	  SEDI	  
	  

Documento	  di	  Validazione	  della	  Relazione	  sulla	  Performance	  2016	  
 
A)	   Il	   Nucleo	   di	   Valutazione	   dell’Università	   degli	   Studi	   della	   Basilicata,	   con	   funzioni	   di	   Organismo	   Indipendente	   di	  

Valutazione	  (OIV),	  ai	  sensi	  dell’art.	  14,	  comma	  4,	  lettera	  c),	  del	  D.Lgs.	  n.	  150/2009	  e	  successive	  Delibere	  ANAC	  (già	  
CIVIT),	  ha	  preso	   in	  esame	   la	  Relazione	  sulla	  Performance	  2016	  approvata	  dal	  Consiglio	  di	  Amministrazione	   in	  data	  
27.6.2017.	  

B)	   Il	   NdV/OIV	   ha	   svolto	   il	   proprio	   lavoro	   di	   validazione	   sulla	   base	   degli	   accertamenti	   che	   ha	   ritenuto	   opportuno	  
effettuare,	  tenendo	  conto	  anche	  dei	  risultati	  e	  degli	  elementi	  emersi	  dai	  seguenti	  documenti:	  

1. il	  Piano	  integrato	  della	  Performance	  2016-‐2018;	  
2. la	   propria	   Relazione	   sul	   Funzionamento	   complessivo	   del	   Sistema	   di	   Valutazione,	   Trasparenza	   e	   Integrità	   dei	  

controlli	  interni	  per	  l’anno	  2016	  (ex	  art.	  14	  c.	  4	  lett.	  a	  del	  d.lgs.	  150/09	  -‐	  Relazione	  annuale	  Nuclei	  2017	  -‐	  D.Lgs.	  
19/2012,	  art	  12	  e	  art.14)	  -‐	  seconda	  sezione	  Valutazione	  della	  Performance	  2016);	  

3. il	  Sistema	  di	  Misurazione	  e	  Valutazione	  della	  Performance.	  

C)	   A	   conclusione	   della	   propria	   analisi,	   il	   Nucleo	   manifesta	   apprezzamento	   per	   lo	   sforzo	   effettuato	   dall’Ateneo	   nel	  
costruire	  un	  sistema	   integrato	  di	  performance	  che	  tenga	  conto	  anche	  degli	  obblighi	   in	  materia	  di	  anticorruzione	  e	  	  
trasparenza	  e	  coinvolga	  anche	  la	  capacità	  dell’Università	  di	  relazionarsi	  con	  il	  mondo	  esterno.	  	  

Oltremodo	  utile,	   anche	  a	   superare	   in	  parte	   la	   raccomandazione	  del	  Nucleo	   circa	   la	  necessità	  di	  maggior	  dettaglio	  
nella	   descrizione	   del	   processo	   seguito	   dall’amministrazione	   per	   la	   redazione	   della	   Relazione	   e	   nella	   declinazione	  
delle	  valutazioni,	  si	  rivelano	  le	  tabelle	  che	  sintetizzano	  gli	  obiettivi	  di	  struttura	  e	  che	  sarebbe	  auspicabile	  riportassero	  
anche	  degli	  indicatori	  oggettivi	  atti	  ad	  evidenziare	  le	  modalità	  attraverso	  le	  quali	  è	  stato	  assegnato	  il	  relativo	  grado	  
di	  raggiungimento.	  

All’uopo	  il	  Nucleo	  auspica	  che	  vi	  sia	  un	  maggior	  dettaglio	  sulle	  modalità	  seguite	  per	  il	  monitoraggio	  e	  la	  valutazione	  
del	  raggiungimento	  degli	  obiettivi	  individuali	  di	  struttura	  in	  raccordo	  con	  quanto	  previsto	  nel	  documento	  sul	  Sistema	  
di	  misurazione	  e	  valutazione	  della	  performance	  di	  Ateneo.	  	  	  

D)	  	  La	  documentazione	  del	  processo	  di	  validazione	  è	  disponibile	  agli	  atti	  del	  NdV/OIV.	  	  

Tutto	  ciò	  premesso	  il	  NdV/OIV	  valida	  la	  Relazione	  sulla	  Performance	  2016.	  

	  

Potenza,	  13	  settembre	  2017	   	   	   	   	   	  

	  Il	  Coordinatore	  del	  Nucleo	  di	  Valutazione	  
	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  (Prof.	  Paolo	  Tartaglia	  Polcini)	  	  	  

                                                                                                    	  

 


