ENTE PARCO NAZIONALE
ARCIPELAGO DI LA MADDALENA

o,

[1l.mo Commissario Straordinario

Ente Parco Nazionale dell’ Arcipelago di La Maddalena
Capitano di fregata Leonardo Deri

SEDE

Documento di validazione della Relazione sulla performance 2017

A. L’Organismo Indipendente di Valutazione del Ente parco nazionale arcipelago La Maddalena, ai
sensi dell’art. 14, comma 4, lett. ¢), del D.Lgs. n. 150/2009 e smi, e delibere Civit nn. 4/2012 e
5/2012, ha preso in esame la Relazione sulla performance approvata dal Commissario straordinario

con delibera 05 giugno 2018 n. 13, inviata all’OIV in pari data via mail.

B. L’OIV ha svolto il proprio lavoro di validazione sulla base degli accertamenti che ha ritenuto
opportuno nella fattispecie, opportunita valutata alla luce della situazione dell’Ente Parco Nazionale
Arcipelago de La Maddalena, che alla data di effetto del conferimento del’incarico di OIV - 31
marzo 2017 - risultava commissariato dal Ministero dell’Ambiente (cfr. decreto 7 dicembre 2016
n.730), senza un Direttore di ruolo, sostituito da un dipendente Direttore f.f. dai primi mesi del
2017, con Piano della performance approvato dal Commissario straordinario con delibera 17 marzo
2017 n.11, modificata con delibera del Commissario straordinario 28 agosto 2017 n.25. Per la
misurazione e valutazione della performance ¢ stato applicato il sistema di valutazione vigente nel
2017, tenendo comunque conto di detta situazione di carattere, appunto, eccezionale, sistema

aggiornato, a valere dal 2018, con deliberazione del Commissario Straordinario 29.05.2018 n. 11.

C. La documentazione del processo di validazione e le motivate conclusioni raggiunte su ciascuno
dei punti esaminati nel processo sono contenute nei verbali dell’Ente Parco n. 1/2018 (incontro del
27 aprile 2018, prot. n.2530/2018) e nelle carte di lavoro dell’OIV (verb. 27 aprile 2018 n.1/2018,
prot. n.2531/2018).

D. Tutto cid premesso, fermo restando che 1’eventuale formulazione di proposte e raccomandazioni
ai vertici amministrativi puo essere contenuta nella relazione sul funzionamento complessivo del

sistema di valutazione ex art.14, c.4, lett.a), D.Lgs. n. 150/2009,
I’O1V valida 1a Relazione sulla performance 2017.

Montecatini Terme, 6 giugno 2018
L’OIV

Riccardo Nc7¢i
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