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Decumento di validazione della Relazione sulla Pefarmance anno 2017

Circa l'oggetto, il sottoscrilto, iscritto nell’'Elenco Nazionale Q.1V. in fascia 3, nominala
Organismo indipendente di Valutazione, in forma monocratica, deiFINVALS| con Disposiziong
Presidenziale n. 3 del 6.3.2017 e successiva Determinazione Direttoriale n. 73 del 5.4.2017,
allasito dell'autorizzazione rilasciata dallAmministrazione di appartenenza con nota proi, n.
6975 del 14,3.2017, richiama il vigente art. 14, comma 4, fetl. ¢} del D.Lgs. n.150 ded 27.10.2009 ¢
ss.mm.ii. e delle successive deliberazioni dell’ A N.A.C., secondo cui FO.LY. “valido fo Relozione
sullo performance di cuf aff'erticolo 10 e ne assicura fo visibilita attraverso o pubblicazione sut
sito istituzionole dell'armministrazione”.

Tale documento, seconde ["art. 10 comma 1 lett. b} dello stessa Decrele, “evidenzie, o
consiiivo, con riferimenio all'aune precedente, § riselfali orecaizzadivi ¢ individuoll rags funii
rispette ai singoli obieitivi programmati el alle risorse, con rifevazione degli eventuoli
scostamenti, e il bifancio df genere realizzate .

La Relazione sulla performance dell’lstituio per 'anno 2017 & stats approvata dal Consiglio di
Amministrazione in data 18/5/2018 con Delibera n.14/2018 e trasmessa al presenle QLY. con e
matl del 21/5/2018 della Segretaria del Direttore Generale.

In merite all'oggetio, il sottoscritto ha atlivaio ogni iniziativa utile, prodromica alla validazione di
che trattasi, svolgendo anche incontri con i vertici e con la dirigenza def/’Istituto ed analizzando la
documenlazione d'ufficio messaglt a disposizione, procedendo in base alle vigenti previsioni
normaiive del D.Lgs. n, 150/2009 e ss.mm.ii, alle Deliberazioni CIVIT {ora Dipartimento Funzione
Pubblica - Ufficic per la valutazione della performance), con particolare riferimento alla
Deliberazione n. 6/2012 e ss.ummuii., ed alle verifiche ed approfondimenti ritenuti necessari,
nonché, come detlo, all'acquisizione ed ail’'esame della suindicata relazione suila performance.

Si & proceduto anche per Fanno 2017 secondo una metedolegia di verilica che ha tenuto conto
delle dimensioni ¢ defle peculiarita strutturali ed organizzative dell’Istituto,

Tutto cio premesso, a conctusione delle rilevarioni ed approfondimenti svolii, il presente O,V
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VALIDA

la Refazione sulla Performance anno 2017, ia quale viene inviata ai compelenli Cwrpani
delf'Istituto per il tramile del Dirigente Servizi Amministrativi. La relazione stessa sard pubbl ol
syl sito istituzionale dell'lstitule, unitamenle al presente documento di validazlona.

La documenlazione del processo di validazione € cantenuta in apposite sezioni delle carte di
lavoro conservate presso I'CLILV,
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