U N IVE RSITA Nucleo di Valutazione del 17/6/2019
di VERONA

6) Validazione della Relazione sulla performance 2018

Il Nucleo di Valutazione ha preso in esame, al fine di validarla, la relazione sulle performance
dell'ateneo esercizio 2018. Per la validazione il NdV ha tenuto conto delle disposizioni legislative?,
delle indicazioni elaborate da ANVUR in tema di gestione del ciclo della performance, del Sistema di
Misurazione e Valutazione della Performance (SMPV), del Piano della Performance 2018-2020, non-
ché delle informazioni fornite dalla Direttrice Generale durante I'incontro del 20 maggio scorso.

Alla luce delle indicazioni sopra riportate, il NdV esprime il proprio parere positivo in relazione alla
correttezza metodologica e procedurale del documento in esame. Rileva infatti che quest’ultimo ¢ stato
redatto in forma sintetica, chiara e diimmediata comprensione; ritiene che esso fornisca le informazioni
necessarie a ricostruire puntualmente il processo che ha condotto alla sua redazione; rileva infine la
coerenza con quanto enunciato nel SMVP.

Il Nucleo, inoltre, osserva con soddisfazione che il contenuto della relazione tiene conto delle linee
indicate nel Piano di Prevenzione della Corruzione e Programma per la Trasparenza e I'Integrita, espli-
citate nel Piano della Performance 2018-2020. La relazione infine fa riferimento anche agli obiettivi
connessi all’anticorruzione e trasparenzaZ.

Considerato quanto precede, il NdV valida la relazione sulle performance anno 2018 (come
da allegato), riservandosi di esprimere eventuali suggerimenti di carattere sostantivo sulla con-
figurazione dell’intero ciclo della performance in sede di redazione della relazione AVA 2019.

1 Art. 14, c. 4, lett. ¢), D.Lgs. 150/2009.
2 Si tratta nello specifico dell’'obiettivo operativo “Operational Risk Assessment”.
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