Al Commissatio straordinano del CREA

@ p.c. Dipartimenio della Funziong Pubblica

Documente di validazione delia Relazione sulla performance — anno 2018

L'Organismo Indipendenle o Valwazione (QiV) dei CREA, ai sens: dellart. 14, comma 4, letl ).
del D. Lgs n. 15012009 e sulla base dal documento de! Diparimenta della Funzione Pubblica
‘Linee quida per la Relazione annuale sulla performance” ha esaminato |3 "Relazione sulla
performance — anno 2018", approvata dal commissario stracrdinario del CREA, cons. Gian Luca
Calvi, con decreto n. 88 dei 29 novembre 2019,

L'OIV ba svolto il proprio lavoro di vatidazione basandos: sui criteri stencati al paragrafo 4 delie
suddelte Lines guida, sulla base degli accertamenti che ha ntenuto opportunc nelia fattispece,
tenendo anche conlo dei nsuitall e degl elementi emers: dall'analisi della docurmeniazione massa
a disposizione dall Amministrazone

Aliesito degh accertamenti, 'OV valda ia Relazione sulla performance redotiva ailanno 2018 con
la seguente asservazione si sollecita 'amministrazione a rafforzare adeguatamente metodologiu ¢
strumenti di controllo atti 8 prevenire ¢ contrastare linsorgere di stuazior di conflitio dinteresse
nelie fas: d musurazione e vaiutazione delle performance nef nspetto di quanto definito in matera
dalle disposiziom normative, dal Codice di comportamerto @ dal Sistema di misurazicne 2
vatulazione delle performance adotiall daii'Ente. Di quanto reafizzato nel corso delt'anno 2019, ¢on
paricolare niferimento a segnalazion peryenute allEnte e deile misure da intraprendare nell'anne

2020, dovra essero data all'OIV compieta e tempestiva evidenza documentale.

20 dicembre 2019

Prof. Riccardc Mussar i TEe L el e,

Dott. Alessandro Pastioral




