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2

Al via il modulo della «Valutazione delle Performance» utilizzabile da tutte le Pubbliche 
Amministrazioni per la valutazione della performance del personale.

Il modulo costituisce il primo 
servizio di Cloudify NoiPA, 
erogato in logica Software 
As a Service (SaaS).



Esigenze e driver di successo dell’iniziativa
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Coinvolgimento 
attivo di Funzione 
Pubblica e altri Enti

ESIGENZE

Sviluppo Agile

Elevato livello di 
personalizzazione

DRIVER DI 
SUCCESSO

Linee Guida 
Funzione Pubblica

D.lgs 74/2017

Sistema fungibile 
per tutte le PA



Funzionalità del Modulo
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Valutazione dei Comportamenti e 
Risultati

Possibilità di scelta delle fasi del 
processo da abilitare

Accesso a funzioni di reportistica e 
dashboard

Definizione degli elementi della 
valutazione



Elementi distintivi del modulo
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Personalizzazione

Multitenancy

Dati Giuridici



Stakeholder attivamente coinvolti nell’iniziativa
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Durante le fasi di realizzazione del modulo è stato previsto il coinvolgimento attivo 
di numerose Amministrazioni Centrali e Locali per momenti di condivisione e co-

design di soluzioni.



Roadmap di progetto: dove siamo

Apertura servizio -
sperimentazione 
(Luglio 2019)

Collaudo

SIAMO 
QUI

Sprint 1

Definizione requisiti 
di business

Sprint 2

Sprint 3

Test Usabilità 

Avvio Fase Realizzazione Ottobre 2018
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Prossimi passi: come aderire

Amministrazioni MEF DSII

Formazione/Supporto

Supporto/Assistenza

Configurazione

Utilizzo Funzionalità

A
d
e
sio

n
e

S
p
e
rim

e
n
ta

zio
n
e

C
h
a
n
g
e

M
a
n
a
g
e
m

e
n
t

Accordo di Sperimentazione / 
Convenzionamento


